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Le 8 décembre 2025 

Le rapport social unique 2024  

et les chiffres clés de l’Égalité-Diversité  

sont en ligne ! 

 

Message aux agents 

  

L’édition du rapport social unique 2024, présentée en CSA ministériel le 7 octobre 2025, est 

dorénavant disponible. 

Succédant au bilan social en application de la loi de 2019, le rapport social unique (RSU) est 

structuré en deux parties : 

- la partie 1 dite « littérale » présente les principales évolutions dans le domaine des ressources 

humaines tant interministérielles que ministérielles ainsi que les chiffres clés de l’année ; 

- la partie 2 dite « chiffrée » détaille des indicateurs de la base de données sociales. 

Véritable outil de connaissance et suivi de notre communauté de travail, n’hésitez pas à en prendre 

connaissance sur l’intranet et le site internet du ministère. 

Un zoom est proposé sur la situation comparée entre les femmes et les hommes ainsi que sur les 

données en matière de diversité. Cette mesure s’inscrit notamment dans le cadre de l’accord 

ministériel 2024-2026 relatif à l’égalité professionnelle entre les femmes et les hommes et à la 

diversité, pour lequel le ministère est activement engagé. Ainsi, vous retrouverez une partie des 

indicateurs du RSU dans les chiffres clés de l’Égalité -Diversité.  

Bonne lecture ! 

 

https://intranet.national.agriculture.rie.gouv.fr/Prospective-RH-a197.html?var_mode=calcul
https://agriculture.gouv.fr/le-rapport-social-unique-du-ministere
https://intranet.national.agriculture.rie.gouv.fr/La-politique-egalite-diversite-et-la-double-labellisation-a99.html#Les-chiffres-cles

